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1.

1)

2.

Uéel dokumentu

Eticky kodex (dale jen ,Kodex®) je souborem pravidel stanovujicich zasady profesionalniho chovani
zameéstnancl a zaméstnankyni (dale jsou psany osoby v muzském rodé, aby bylo dosazeno co nejvyssi
plynulosti textu) pfi vykonu prav a povinnosti, které vyplyvaji z jejich pracovnépravniho vztahu k Narodni
agentufe komunikaénich a informacénich technologii, s. p. (dale jen ,NAKIT*).

Kodex stanovuje oc¢ekavané profesni jednani zaméstnancG NAKIT vuéi zaméstnavateli,
spolupracovniklim, zakazniktim, obchodnim partneriim NAKIT a statnim institucim za uc¢elem vytvareni,
udrzovani a prohlubovani divéry v ¢innost NAKIT. Tato pravidla se vztahuji i na aktivity zaméstnancu
NAKIT na internetu a socialnich sitich, kde se o€ekava dodrzovani obecné zavaznych pravidel chovani
a dobrych mravu, véetné vyhybani se internetovym strankam véetné diskusnich for, chatd, aplikaci,
darknetu apod. s nelegalnim obsahem

Eticky kodex se tyka oblasti moralnich pravidel a je organicky propojen s dalSimi vnitfnimi predpisy
NAKIT, které rovnéZ stanovi zasady a pravidla chovani zaméstnanci NAKIT. U&elem tohoto Etického
kodexu je sou€asné vymezit a podporovat zadouci standardy chovani zaméstnance ve vztahu k NAKIT,

spolupracovnikiim, obchodnim partnerim a verejnosti.

Souvisejici predpisy

Interni Nazev

PO-1/2021/NAKIT Politika Compliance programu v NAKIT
PO-2/2022/NAKIT Interni program proti korupci

SM-1/2019/NAKIT Personalni smérnice

SM-3/2022/NAKIT Oznamovani 8kodlivého jednani (Whistleblowing)

Externi \EVL\Y

Smérnice EU 2019/1937 Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23.fijna 2019

0 ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie“, zakona o ochrané
oznamovatell, mezinarodnich standardl a zasad spravy a Fizeni spole¢nosti

3. Zavaznost

Kodex je zavazny pro vSechny zaméstnance NAKIT.

4. Zavazné principy etického chovani

Zaméstnanec je povinen dodrZovat nasledujici principy etického chovani:

4.1. Dodrzovani zakonu a vnitrnich predpist

1) Povinnost dodrzovat pravni a vnitfni pfedpisy NAKIT.

2) Znat pravni a vnitfni pfedpisy, souvisejici s vykonem pracovnich ¢innosti v ramci NAKIT.
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3) V ramci pracovnich €innosti respektovat rozhodnuti organt statni moci.

4) Svym chovanim usilovat o vytvoreni prostfedi podporujici dodrZzovani pravnich a vnitinich predpisu.

5) Dbat na dodrzovani obecné uznavanych etickych zasad, rozvijeni pozitivnich vztahli se zakazniky a
obchodnimi partnery a zdrzeni se jakéhokoliv protipravniho jednani s dirazem na eliminaci ¢i snizeni rizik
vzniku trestni odpovédnosti NAKIT vyplyvajicich ze zakona &. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti

pravnickych osob a Fizeni proti nim, v platném znéni.

4.2. Respektovani se — chovani se rovnopravné a nediskriminaéné

1) VSichni zaméstnanci jsou si rovni v zakladnich pravech a svobodach a maji pravo, aby se s nimi podle
toho zachazelo.

2) Ke vSem uplatriovat rovny pfistup bez ohledu na rasu, barvu pleti, pdvod, narodnost, etnickou pfislu$nost,
vyznani, politickou pfislusnost, pohlavi, sexualni orientaci, vék i rodinny stav.

3) Respektovat genderovou rovnost, jako koncept, ktery fika, Zze vSichni lidé jsou svobodni, a to bez
omezeni, ktera uréuji genderové role. Rozdilné chovani, aspirace a potfeby Zen a muzl je tfeba
povazovat za rovné, stejné je hodnotit a stejné podporovat. Cilem dosazeni rovnopravnosti neni popreni
vSech rozdild mezi pohlavimi, ale rovnost.

4) Netolerovat diskriminaci €i obtézovani.

5) V pracovnim i obéanském zivoté se vyhybat takovym &innostem, chovani a jednani, které by mohly snizit
davéru v NAKIT, poskodit jeji povést nebo zavdat pfic¢inu k pochybnostem o moralnich, etickych a lidskych
standardech zaméstnancd NAKIT.

4.3. Ochrana lidské osobnosti

1) Ochrana osobnosti, lidské dustojnosti a osobni nedotknutelnosti je nutnou podminkou pro dustojnou
existenci a celkovy svobodny rozvoj. Zaméstnanec v tomto duchu jedna ke spolupracovnikiim, smluvnim
partnerim a vefejnosti, nepouziva nasili a hrozby vici jinym osobam s cilem donutit je k ur€itému chovani,
a dale zachovava loajalitu k NAKIT.

2) NAKIT zabezpecCuje ochranu zakladnich lidskych prav a svobod jako neoddélitelnou soucast psychické a
fyzické nedotknutelnosti zaméstnancu.

3) Ridit se povinnosti respektovat a zachovavat lidskou dstojnost, osobni &est a dobrou povést ostatnich
zaméstnancu.

4) Nepouzivat nasili ani hrozby nasili vici jinym osobam s cilem donutit je k ur€itému chovani,

kterym se rozumi i opomenuti &i strpéni néjakého jednani &i chovani.

4.4. Profesionalni a ¢estné jednani, v dobré vife a s odbornou péci

1) Vykonavat svou praci podle svych sil, znalosti a schopnosti vzdy kvalitné, s nejvySsi mirou sluSnosti a
ochoty, bez jakychkoliv pfedsudkui a v zajmu NAKIT.

2) Jednat korektné s ostatnimi spolupracovniky, obchodnimi partnery, zaméstnanci organt vefejné spravy,

instituci a dalSich subjektu.
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3) Ve vztahu s vefejnosti, zakazniky i obchodnimi partnery NAKIT jednat s nejvy8Si mirou zdvofilosti,
vstficnosti a ochoty.

4) Dbat na to, aby poskytnuté informace byly pravdivé, Uplné, nezkreslené a srozumitelné, a byly poskytnuty
pouze pro ucely, pro které byly ureny.

5) Na vefejnosti vystupovat vzdy tak, aby nebyla narusena dobra povést NAKIT, a necinit nic, co by mohlo
poskodit dobré jméno NAKIT.

6) V zaméstnani a v ramci vykonu prace dodrzovat standardni bezpecnostni pravidla a zvyklosti.

7) V mezich zdkona volit vzdy nejvhodné&jsi feSeni s ohledem na zajmy NAKIT a na rozhodné okolnosti
konkrétniho pfipadu. Dbat na to, aby rozhodovani nemohlo byt z objektivniho hlediska vnimano jako
nespravedlivé; do prav osob zasahovat jen za podminek stanovenych zakonem, a to v nezbytném
rozsahu.

8) Pri volbé nejvhodnéjSiho postupu respektovat v mezich pravnich predpist téz Strategii NAKIT, koncepce,
priority a cile NAKIT, Fidi se pokyny nadfizenych vydanych v souladu s timto Etickym kodexem a

nastavenymi internimi procesy.

4.5. Dodrzovani pravidel na socialnich sitich a v ramci internetu

1) Uvédomovat si, Ze vystupovani a chovani na internetu, zejména socialnich sitich, maze byt spojovano se
jménem zaméstnavatele, proto je nezbytné se vzdy chovat tak, aby byly dodrzeny veSkeré zasady
slu§ného chovani, dobrym mravam, korektniho jednani a respektu k ostatnim.

2) Mezilidské a pracovni problémy v zaméstnani fesit osobné, nikoli diskuzemi na socialnich sitich.

3) Neumistovat data a informace NAKIT nebo souvisejici s NAKIT na internet. Externi komunikaci zajistuje
odd. Komunikace a marketing, pfipadné ji povéfeni zaméstnanci.

4) Na internetu (napf. v diskuznich forech) a socialnich sitich se chovat tak, aby svymi postoji a nazory
nedoslo k poSkozeni zajmi NAKIT.

5) Chranit soukromi svych kolegu a mit na paméti dobré jméno NAKIT.

6) Neprohlizet stranky a nezverejfiovat informace, které mohou mit nebezpeény ¢i nevhodny obsah nejen

pro zaméstnance, ale i pro zaméstnavatele.

4.6. Hospodarné, bezpeéné chovani a predchazeni Skodam

1) Vynakladat veSkeré usili pro zajisténi efektivity prace, hospodarnosti a ekonomickému vyuzZivani majetku
NAKIT a svéfenych hodnot.

2) P¥i pInéni svéfenych ukoll postupovat tak, aby NAKIT nevznikaly zbyte¢né naklady a zarover dodrzovat
veskeré bezpecnostni zasady a opatfeni souvisejici s danym ukolem.

3) PInit své povinnosti vyplyvajici z pravniho fadu a nepfijimat jménem NAKIT zavazky, které nebudou
schopni dodrzet.

4) Dodrzovat povinnost pocinat si pfi praci tak, aby nedochazelo ke Skodam na zdravi, majetku, pfirodé a

zivotnim prostredi.
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4.7. Proaktivita k plnéni ukoll a cilu
1) Pristupovat proaktivné, hledat feSeni, nové aktivity a cesty, postupy a moznosti.
2) Angazovat se nad ramec béznych povinnosti, je-li to tfeba k vyfeSeni ukoll &i problémd.

3) Aktivné vyhledavat pfilezitosti ke zlepSeni, zméné.

4.8. Spoluprace a oteviena komunikace

1) Jednat vzdy slusné, odpovédné, nestranné a vstficné vici ostatnim zaméstnancim a svym pfistupem se
vzdy snazit o vytvofeni partnerské atmosféry na pracovisti a pfispivat tak k vytvareni prostfedi divéry,
Ucty a spoluprace.

2) Srozumitelné komunikovat, vzdy poskytovat pravdivé informace.

3) Pracovat tymove na feSenych Ukolech, Uzce spolupracovat se svymi internimi a externimi zakazniky.

4.9. Poskytovani souc€innosti pri vSech Setrenich

1) Dodrzovat povinnost spolupracovat s opravnénymi subjekty v ramci veSkeré kontrolni a auditni ¢innosti a
dalSich forem Setfeni a vySetfovani (napf. trestni Fizeni, spravni fizeni) zplisobem stanovenym zakonem,
vnitinim pfedpisem nebo rozhodnutim nadfizeného.

1) V trestnich fizenich poskytovat pFisluSnym organiim nalezitou soucinnost a zaroven zachovavat ochranu
informaci v mezich, které pozaduji pravni pfedpisy.

2) Byt si védomi, Zze NAKIT netoleruje odmitnuti ¢i mareni spoluprace, védomé poskytnuti nepravdivych
informaci nebo jiné klamani internich nebo externich auditort, vy$etfovatel(, jinych organizaénich

jednotek NAKIT nebo jakychkoliv organu vefejné moci.

4.10. Orientace na vykon

1) Veskeré pracovni Ukoly a zalezitosti vyfizovat a fesSit bez zbyteCnych pratahl, dodrzovat urCené a
dohodnuté terminy tak, aby bylo zajiSténo maximalné efektivni a ekonomické spravovani a vyuzZivani
financnich zdrojl i sluzeb.

2) Orientovat se na cil a vysledek a vynakladat veskeré usili k jeho dosaZeni, ale snaZit se toho dosahnout

pfi respektovani viech vyse uvedenych zasad.

5. Netolerované jednani
5.1. Nulova tolerance trestné cinnosti

1) Brat na védomi, Ze NAKIT odmita jakékoliv pachani trestné Cinnosti ze strany NAKIT jako pravnické
osoby, jejiho vedeni i zaméstnancu.

2) V pripadé zjisténi protipravniho jednani €i protipravniho stavu vynaloZzit s ohledem na konkrétni okolnosti
pripadu veskeré usili, které Ize spravedlivé poZzadovat, k jeho zastaveni a odvraceni jeho Skodlivych

nasledkd.
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5.2. Odcizeni, zpronevéra nebo poskozovani majetku a dusevniho
vlastnictvi NAKIT

1) Pro vilastni potfebu ani pro potfebu jiné osoby si nepfivlasthovat zadné finanéni prostfedky, zdroje nebo
majetek NAKIT ¢i ostatnich zaméstnancu, zakaznik( ¢i obchodnich partneru.

2) Nevyuzivat bez souhlasu NAKIT materialni a informacni vybaveni NAKIT k soukromym uc¢elim véetné
podnikani.

3) Radné spravovat duSevni vlastnictvi (to znamena, nakladat s nim v souladu s pravnimi a vnitfnimi
predpisy a nalezité ho chranit) vytvofené NAKIT v ramci jeji innosti.

4) Dodrzovat pravidlo, Ze kopirovani, prodej, pouzivani nebo distribuce informaci, softwaru nebo jinych dat
¢i dusevniho vlastnictvi v rozporu se zakony na ochranu dusevniho vlastnictvi nebo licenénimi smlouvami

je pfisné zakazano.

5.3. Dodrzovani zasad mi€enlivosti a ochrana osobnich udaju

1) Zachovavat mi€enlivost o skuteCnostech, které jsme se zjist€nych v souvislosti s plnénim pracovnich
Ukolu a které by mohly poskodit nebo ohrozit ¢innost NAKIT &i zajmy jinych osob, ledaze bylo povinnosti
mic¢enlivosti zpro$téno v souladu s pravnimi predpisy. Jedna se zejména o ochranu osobnich Udaja,
utajovanych informaci v rozsahu stanoveném pravnimi pfedpisy a obchodni tajemstvi.

2) Povinnost mi€enlivosti se nevztahuje na skute¢nosti, které zakladaji podezfeni na pachani trestné Cinnosti
a nebo podezieni na korup&ni jednani.

3) Pfi kazdém zpracovani ¢&i jiném pfistupu k osobnim (dajim postupovat v souladu s platnou pravni
Upravou, ktera stanovuje opravnéni ke zpracovavani takovych udaju, a vzdy respektovat soukromi a
osobni zivot dotéenych osob a veskera jejich prava.

4) Konkrétni podminky zpracovani osobnich udajd jsou upraveny ve Smérnici o ochrané a zpracovani

osobnich udaja.

5.4. Korupce a uplaceni

1) DodrZovat stanovené etické zasady, aktivné podporovat etické jednani a podilet se na vytvareni
protikorupéniho prostredi, v souladu s internimi pfedpisy NAKIT.

2) Ridit se zakazem pfijimani Gplatkd, podplaceni a jinych forem korupéniho jednani &i jinych zvyhodnéni
pro sebe nebo nékoho jiného, popfipadé jakymkoli jinym zplsobem pfipustit ovlivnéni plnéni jemu
svéfenych ukoll, objektivniho hodnoceni véci a nestranného rozhodovani.

3) V souvislosti s praci pro NAKIT nepfijimat dary Ci jina zvyhodnéni jinak nez v souladu s vnitfnimi pfedpisy
NAKIT.

4) Jednat tak, aby se pfi plnéni svéfenych Ukoll zaméstnanec nedostal do postaveni, ve kterém by byl
zavazan nebo se citil byt zavazan oplatit sluzbu &i laskavost, ktera mu byla prokazana.

5) P¥i pInéni pracovnich ¢innosti jednat vzdy a vyhradné v zajmu NAKIT, nikoliv ve svUj osobni prospéch i

prospéch jinych osob.
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6) Pfivybéru dodavatele sluzby nebo zbozi dodrzovat pravidla pro zadavani a realizaci vefejnych zakazek,
zejména zasadu nediskriminace, transparentnosti, rovného zachazeni a efektivniho nakladani s

finan¢nimi prostfedky NAKIT. Nedopoustét se pletich a sjednavani vyhod pfi zadavani vefejnych zakazek.

5.5. Podvodné jednani

1) Nepodvadét, tedy nikoho védomé neuvadét v omyl, nevyuzivat néciho omylu & nezamicovat podstatné
skute¢nosti, z divodu obohaceni se na Ukor nékoho jiného.

2) Nepouzivat svoje postaveni, znalosti, davérné informace ziskané v souvislosti se zaméstnanim

v neprospéch NAKIT ¢i k osobnimu prospéchu.

5.6. Nestranné jednani a stret zajmu

1) Dbat na to, aby rozhodovani bylo objektivni, nestranné a pfijaté feSeni bylo vzdy v souladu s platnou
pravni upravou. Pfi rozhodovani nepreferovat osobni Ci skupinové zajmy ani se nenechat ovlivnit
pozitivnimi &i negativnimi vztahy ke konkrétnim osobam a zdrzet se také v3eho, co by mohlo ohrozit
dlvéru v nestrannost jeho rozhodovani.

2) Ve shodnych nebo podobnych pfipadech jednat tak, aby mezi jednotlivymi postupy nevznikaly rozdily, jez
neni mozné oduvodnit objektivnimi skute¢nostmi, zejména konkrétnimi okolnostmi daného pfipadu.

3) Vystupovat vi¢i ucastniklim pravnich vztah( objektivné tak, aby tito nebyli uvadéni v omyl o jejich pravech
a povinnostech, informovat je srozumitelng, vesSkera hodnoceni provadét profesionalné, objektivné, bez
emoci a bez sledovani osobniho prospéchu a v souladu s pravem a spravedinosti.

4) Predchazet situacim, ve kterych by mohlo dojit k moznému stfetu soukromého zajmu a zastavaného
pracovniho mista. Soukromy zajem zahrnuje jakoukoliv vyhodu pro svij prospéch, rodinu, blizké a
pfibuzné osoby, pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi zaméstnanec mél nebo ma obchodni &i
politické vztahy.

5) Neohrozit zajem NAKIT tim, ze se bude odvolavat na svou pozici nebo funkci ve vécech, které nesouviseji
s pIlnénim jemu svéfenych ukold.

6) Nezucastnit se zadné Cinnosti, ktera se neslucuje s fadnym vykonem jeho pracovnich povinnosti nebo
tento vykon omezuje. Pokud si zaméstnanec neni jisty, zda jde o ¢innost slucitelnou se zajmem NAKIT,
projedna zalezitost se svym nadfizenym.

7) Nesmét vykonavat jinou vydéle€nou &innost, jejiz charakter je shodny s hlavnim pfedmétem Cinnosti

NAKIT, pfipadné pouze s pisemnym souhlasem feditele NAKIT a v souladu s vnitfnimi pfedpisy NAKIT.

5.7. Prace pod vlivem alkoholu a drog

1) Ridit se zakazem prace pod vlivem alkoholu, drog nebo jinych omamnych &i psychotropnich latek.
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N&rodni agentura pro Ethky kodex NAKIT

komunikaéni a informaéni
technologie, s. p.

6. Reseni etickych dilemat a rozporti s Etickym kodexem
6.1. Kam se obratit

1) Pokud ma zaméstnanec duvodné podezieni nebo vi o poruseni Kodexu, oznami tento pfipad v souladu

s postupem definovanym ve smérnici Oznamovani Skodlivého jednani (Whistleblowing).

6.2. Zavérecna ustanoveni

1) Eticky kodex navazuje na zakladni prava a povinnosti zaméstnancu uvedené v zakoniku prace,
organiza¢nim fadu a vnitinich pfedpisech NAKIT. Poruseni Etického kodexu bude posuzovano jako
poruseni vnitfnich pfedpis NAKIT, a tim i zakoniku prace, ktery uklada povinnost dodrzovat vnitfni

predpisy zaméstnavatele.

2) Vyklad a aktualizaci tohoto fadu zajistuje Sekce Legislativa — odbor Rizeni lidskych zdroju.

7. Sablony

N/A

8. Prilohy

N/A
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